TYOLLISYYS- JA KASVUSOPIMUKSEN JA SIPILAN HALLITUSOHJELMAN
ARVIOITU VAIKUTUS PALKANSAAJAN VEROIHIN

Laskentaoletukset:

- Vain viran puolesta tehtavat vahennykset, alle 53-vuotias palkansaaja
- Vuosiansio lomarahoineen = kuukausipalkka x 12,5

- Ty6tulovahennyksen korotus 450 milj. euroa

- Tyottomyysvakuutusmaksun korotus 0,5 %-yks

Palkka Veroaste Veroaste Veroasteen
2015 2015 2016 muutos
TYKA + HO
euroa/kk % % %-yksikkoa
2 000 22,8 % 22,3% -0,5%
3200 30,9 % 30,7 % -0,2 %
4 500 36,2 % 36,2 % 0,0 %
7 000 42,1 % 42,3 % 0.2 %

Nettopalkan ostovoiman

muutos *

% e/kk
0,5% 8
0,2% 4
-0,1% -3
-0,4 % -18

* VM Taloudellinen katsaus 2.4.2015: ansiotasoindeksi 2016 +1,3 %; kuluttajahintaindeksi 2016 +1,4 %
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